
Lager- og logistikchef til Soveland.dk

Kan du skabe et stærkt team, sikre en effektiv drift og udvikle lager og logistik i en 
e-commerce-virksomhed i vækst?

Soveland.dk er i vækst, og med flere ordrer følger større krav til vores lager, processer og 
organisation.

Derfor søger vi en erfaren lager- og logistikchef, der får ansvaret for den daglige drift og 
fortsatte udvikling af vores lager og logistik.

Vi søger en stærk og synlig leder, der kan sætte det rigtige hold, motivere medarbejderne, 
skabe struktur, levere på KPI'er og løbende optimere driften – uden at gå på kompromis 
med kvalitet eller kundeoplevelse.

Dit ansvar

Du får det daglige ansvar for lagerets medarbejdere, performance, processer og indgående 
logistik.

Dine vigtigste opgaver bliver at:

• Lede, motivere og udvikle lagerteamet
• Sammensætte det rigtige hold og planlægge bemanding og kapacitet i forhold til både 

ordreflow og varemodtagelse
• Sikre, at vi overholder deadlines
• Sætte mål og følge op på KPI'er, produktivitet, kvalitet og fejl
• Identificere flaskehalse og drive konkrete procesoptimeringer
• Sikre effektive pluk-, pakke-, varemodtagelses- og lagerprocesser
• Have ansvar for den indgående logistik og følge containere og leverancer frem til lageret
• Sikre oplæring og onboarding af nye medarbejdere
• Sikre et godt samarbejde mellem lageret og virksomhedens øvrige funktioner



Du er nysgerrig på driften – også i tallene

Vi arbejder med KPI'er, men vi forventer mere end, at du følger op på de mål, der allerede er 
defineret.

Du er selv nysgerrig på data og tal og bruger dem aktivt til at forstå og forbedre driften. Du 
stiller spørgsmål og tager initiativ til at identificere de nøgletal, sammenhænge og 
udviklinger, der kan gøre os bedre.

For os skal tallene skabe indsigt – og indsigt skal føre til handling.

Hvem er du?

Du har erfaring fra e-commerce-lager, fulfillment eller en tilsvarende ordreintensiv 
virksomhed og forstår en drift, hvor ordrevolumen kan ændre sig markant fra dag til dag.

Vi forventer desuden, at du:

• har solid erfaring med personaleledelse
• har erfaring med KPI'er, bemandings- og kapacitetsplanlægning
• arbejder naturligt med procesoptimering
• forstår pluk, pak, varemodtagelse og ordreflow
• kan lede gennem perioder med høj aktivitet
• har erfaring med lager- og logistiksystemer
• er nysgerrig på data og bruger dem til at finde forbedringsmuligheder
• tager ansvar og følger beslutninger helt til dørs

Din uddannelsesmæssige baggrund er mindre vigtig for os end dine resultater, din erfaring 
og din måde at lede på.

Hvad får du hos os?

Du får en central lederrolle i en virksomhed i vækst med reel mulighed for at påvirke, 
hvordan vores lager og logistik skal drives og udvikles.

Vi har korte beslutningsveje, og der er ikke langt fra en god idé til handling.

Lyder stillingen som noget for dig? Send en kort ansøgning og gerne dit CV til 
job@soveland.dk.

Vi behandler ansøgninger løbende og ansætter, når vi har fundet den rette.

Vi glæder os til at høre fra dig.



